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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - FASE — EJECUCION
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES DE CARTAGO — VALLE

FECHA DE INICIO (Fecha de Inicio de la fase en concordancia con el cronograma general): 14/08/2023
FECHA FIN (Fecha fin de la fase en concordancia con el cronograma general): 11/05/2024

(Verificar Informacion dispuesta en las guias de aprendizaje y ajustar segun sea el caso)

FECHAS DE ENTREGA
ACTIVIDAD DEL ACTIVIDAD DE APiEES#;;AD: I;ip EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE INSTRUCTOR O AREA
PROYECTO APRENDIZAJE SRR INICIA FINAEIZA RESPONSABLE
GA4-290601217-AA1. Cuestionario Técnicas de
Trazar los patrones de interpretacion de 14/08/2023 19/08/2023 Patricia Valencia Baquero
prendas de vestir Modelos. GA4-290601217-
masculinas, femeninas e AA1-EVO1.
infantiles a trabajar en la Calificable.
coleccion, Elaboracion de pinzas sobre prendas
modificdndose seguln la 290601217-3. de vestir: ruta operacional.GA4- 14/08/2023 19/08/2023 Patricia Valencia Baquero
interpretacion de los Desarrollar patrones de 290601217-AA1-EVO02.
disefios (planos técnicos, | prendas segtin software Calificable.
AP 3: Desarrollar los ilustraciones, imagenes de patronaje. 31-3 Desarrollo de desahogos,
PR ILGEES £12 [ @ SHEET 0 muestras fisicas) encogimientos, porcentajes de 21/08/2023 26/08/2023 Patricia Valencia Baquero
de vestuario comercial escalandolos de acuerdo elongacion: ruta operacional. GA4-
respondiendo a las con el cuadro de tallas y 290601217-AA1-EV03.
necesidades de la marca medidas Calificable.
consignadas en el Brief del correspondiente. Video Herramientas para el desarrollo
proyectoyy la de patrones. GA4-290601217-AA1- 21/08/2023 26/08/2023 Patricia Valencia Baquero
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documentacioén técnica.

EVO0A4.
Calificable.

Diario de campo Escalado manual de
Bdsicos en software. GA4-290601217-

Patricia Valencia Baquero

AAL-EVOS. 28/08/2023 09/09/2023
Calificable.
GA4-240201501-AA1. Diagrama de ﬂUjO. GA4-240201501- Rubén Darl'o Salazar
i AA1-EVO1.
Simular un procesopara | 340202501-5. Presentar lificabl 28/08/2023 16/09/2023
la realizacién de una un proceso para la Calificable.
actividad en su quehacer P
realizacion de una A :
laboral. actividad en su quehacer Rubén Dario Salazar
laboral de acuerdo con Ensayo. GA4-240201501-AA1-EV02.
los procedimientos Calificable. 28/08/2023 16/09/2023
establecidos desde su
programa de formacién. Rubén Dario Salazar
10 Video. GA4-240201501-AA1-EV03.
Calificable. 28/08/2023 16/09/2023
GA5-290601216-AA1. Cuestionario Conceptos sobre
Esquematizar el Brief del 290601216-4. materiales textiles. GA5-290601216-
proyecto para el Especificar AAL-EVOL. 18/09/2023 23/09/2023 | Patricia Valencia Baquero
desarrollo de los requerimientos de Calificable.
productos de la materiales e insumos Presentacidn en linea-materiales,
coleccién comercial, de acordes a los criterios insumos y acabados. GA5-
acuerdo con los técnicos de prendas de 290601216-AA1-EV02. 18/09/2023 23/09/2023 Patricia Valencia Baquero
requerimientos vestir. Calificable.
conceptuales y técnicos 41-4 Elaboracién de orden de disefio,
de la propuesta de identificando los materiales e Patricia Valencia Baquero
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disefio.

insumos para la coleccion. GA5-
290601216-AA1-EVO3.
Calificable.

18/09/2023

23/09/2023

Video Presentacion digital, materias
primas e insumos requeridos para el
desarrollo de colecciones de

vestuario. GA5-290601216-AA1-EV04.

Calificable.

18/09/2023

23/09/2023

Patricia Valencia Baquero

GA5-290601216-AA2
Prototipar las prendas
de la coleccidn,
cumpliendo con los
requisitos establecidos
en la documentacion
técnica y Brief de
proyecto presentados
por el aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.

290601216-8. Elaborar
muestras fisicas de las
prendas teniendo en
cuenta los criterios de

produccion y de calidad.

42-8

Catalogo fichas técnicas de
maquinaria de confeccién segun su
tipo y linea de produccion. GA5-
290601216-AA2-EVO1.
Calificable.

25/09/2023

30/09/2023

Patricia Valencia Baquero

Cuestionario La aguja y sus
aplicaciones. GA5-290601216-AA2-
EVO02.

Calificable.

02/10/2023

07/10/2023

Patricia Valencia Baquero

Folleto Enhebrados de maquina
plana, fileteadora y recubridora
aditamentos y ajuste de tensién de
puntada. GA5-290601216-AA2-EV03.
Calificable.

09/10/2023

14/10/2023

Patricia Valencia Baquero

Video expositivo. Actividades basicas
manejo de maquinas de confeccion.
GA5-290601216-AA2-EV04.
Calificable.

16/10/2023

21/10/2023

Patricia Valencia Baquero

Album Digital, Ensamble de las
prendas vestuario exterior. GA5-
290601216-AA2-EVO0S.
Calificable.

23/10/2023

28/10/2023

Patricia Valencia Baquero
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GA5-290601217-AA1.
Probar sobre modelo los

prototipos de las
prendas de la coleccidn,
teniendo en cuenta las

buenas pricticas de 290601217-1. Verificar
manupfactura v condiciones técnicas de
R , confeccidn, procesos,
ajustandolos segun los . P
requerimientos del materiales y acabados
. de la prenda segun las
producto establecidos P - &
en documentacién caracteristicas del
técnica y el Brief de prototipo y ficha técnica.
33-1
proyecto presentados

por el aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.

GA5-220601501-AA1. 220601501-1. Analizar

Foro Apropiando conceptos de

Proceso de produccién y Ensamble.

GA5-290601217-AA1-EVO1.
Calificable.

30/10/2023

04/11/2023

Patricia Valencia Baquero

Simulacién de proceso productivo,

modelos de produccién y costos de la

prenda. GA5-290601217-AA1-EVO02.
Calificable.

30/10/2023

04/11/2023

Patricia Valencia Baquero

Identifica estrategias
para la prevencion y
control del impacto
ambiental, de los
accidentes y
enfermedades laborales
en situaciones del
escenario laboral.

las estrategias para la
prevencion y control de
los impactos
ambientales y de los
accidentes y
enfermedades laborales
(ATEL) de acuerdo con
las politicas
organizacionales y el
entorno social.
20

GA5-220601501-AA2. 220601501-2.

GA5-220201046-AA1-EVO1.
Cuestionario sobre opciones de
solucidn a situaciones que se
presentan en el contexto ambiental y
del SST.
Calificable.

30/10/2023

04/11/2023

Leiza Fernanda Hoyos

Reconoce el desarrollo

Implementar estrategias

GA5-220201046-AA2-EVO1.

Presentacion sobre las estrategias
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de las acciones de
control de los impactos
ambientales,
disminucion de
accidentes y
enfermedades laborales.

para el control de los
impactos ambientales y
de los accidentes y
enfermedades de
acuerdo con los planes y
programas establecidos
por la organizacion.
22

para la prevencion y control de los
impactos ambientales, accidentes y
enfermedades laborales (ATEL).
Calificable.

06/11/2023

11/11/2023

Leiza Fernanda Hoyos

GA5-220601501-AA3.
Plantea acciones para
orientar al equipo de
trabajo en los planes o
programas ambientales
y de SST.

220601501-3. Realizar
seguimientoy
acompafiamiento al
desarrollo de los planes
y programas
ambientales y SST,
segun el drea de
desempefio.

43

GA5-220201046-AA3-EV01. Mapa
mental respecto a los planes y
acciones establecidos en medio
ambiente y SST. GA2-220601501-
AA3-EVO1.
Calificable.

06/11/2023

11/11/2023

Leiza Fernanda Hoyos

GA5-220601501-AA4.
Plantea propuestas para
favorecer la cultura
ambiental responsable,
el desarrollo sustentable
y el autocuidado.

220601501-4. Proponer
acciones de mejora para
el manejo ambiental y el
control de la SST, de
acuerdo con estrategias
de trabajo colaborativo,
cooperativo y
coordinado en el
contexto productivo y
social.
21

GA5-220201046-AA4-EV01. Video

expositivo sobre oportunidades de

mejora en medio ambiente y SST.
Calificable.

06/11/2023

11/11/2023

Leiza Fernanda Hoyos

GA6-290601216-AA1.
Prototipar las prendas
de la coleccidn,

290601216-8. Elaborar
muestras fisicas de las
prendas teniendo en

Video sustentacion. Actividades
basicas manejo de maquinas ropa

interior.GA6-290601216-AA1-EVO1.

20/11/2023

25/11/2023

Patricia Valencia Baquero
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cumpliendo con los
requisitos establecidos
en la documentacién
técnica y Brief de
proyecto presentados
por el aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.

cuenta los criterios de
produccion y de calidad.
42-8

Calificable.

Ruta Operacional Desarrollo de
Prendas de Ropa Interior.GA6-
290601216-AA1-EV02.
Calificable.

27/11/2023

02/12/2023

Patricia Valencia Baquero

Video sustentacion. Actividades
basicas manejo de maquinas ropa
deportiva. GA6-290601216-AA1-

EVO03.
Calificable.

04/12/2023

09/12/2023

Patricia Valencia Baquero

Ruta Operacional Desarrollo de
Prendas de Ropa Deportiva. GA6-
290601216-AA1-EV04.
Calificable.

11/12/2023

16/12/2023

Patricia Valencia Baquero

Cuestionario Reconocer conceptos de
calidad. GA6-290601216-AA1-EVO05.
Calificable.

22/01/2024

27/01/2024

Patricia Valencia Baquero

Simulacion de proceso productivo
con parametros de calidad. GA6-
290601216-AA1-EVO6.
Calificable.

28/01/2024

03/02/2024

Patricia Valencia Baquero

GA6-240202501-AA1.
Presentar funciones de
su ocupacion laboral.

240202501-6. Explicar
las funciones de su
ocupacion laboral

usando expresiones de

acuerdo al nivel
requerido por el
programa de formacién.
11

Documento escrito. GA6-240202501-
AA1-EVO1.
Calificable.

12/02/2024

02/03/2024

Rubén Dario Salazar

Video. GA6-240202501-AA1-EV02.
Calificable.

12/02/2024

02/03/2024

Rubén Dario Salazar

Foro. GA6-240202501-AA1-EV03
Calificable.

12/02/2024

02/03/2024

Rubén Dario Salazar

GA6-230101507-AA1.
Valorar el estado

230101507-01.
Desarrollar habilidades

Foro tematico -identificar y
establecer las técnicas de
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general de las
condiciones
psicomotrices
individuales para aplicar
los correctivos
necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

psicomotrices en el
contexto productivo y
social.
24

coordinacion motriz. GA6-
230101507-AA1-EVO1.
Calificable.

Gustavo Lozano

230101507-02. Practicar
habitos saludables
mediante la aplicacién
de fundamentos de
nutricién e higiene.

GA6-230101507-AA2.
Establecer habitos para
lograr un estilo de vida
saludable, mediante la
aplicacién de
fundamentos de
nutricién e higiene.

Infografia — Estilos de vida saludable.
GA6-230101507-AA2-EVO1.
Calificable.

Gustavo Lozano

230101507-03. Ejecutar
actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicidn fisica en los
contextos productivo y
social.

GA6-230101507-AA3.
Construir conocimientos
y practicas basicas de
nutricién en los
aprendices para
implementar acciones
de la cultura fisica en el
mejoramiento de la
calidad de vida en el
contexto individual,
laboral y social.

Ficha antropométrica de valoracién
de la condicidn fisica. GA6-
230101507-AA3-EVO1.
Calificable.

Gustavo Lozano

230101507-04.
Implementar un plan de
Ergonomia y Pausas
Activas segun las
caracteristicas de la

GA6-230101507-AA4.
Identificar la higiene
postural y pausas activas
correctas para el
desempefio del drea

Folleto de lesiones mas comunes en
el trabajo o vida cotidiana, y la
importancia de las pausas activas.
GA6-230101507-AA4-EVO1.
Calificable.

Gustavo Lozano

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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funcién
productiva.

ocupacional.

GA6_210201501-
AAl.Comparar las
condiciones del trabajo

210201501-01.
Reconocer el trabajo
como uno de los

Taller. GA6-210201501-AA1-EVO1.
Calificable.

Foro sobre caracteristicas del trabajo | 5/07/7024 10/02/2023 José William Sarmiento
en el devenir histérico elementos primordiales en contexto local. GA6_210201501-
de la humanidad. para la movilidad social AA1-EV02.
y la transformacion vital. Calificable.
GA6_210201501-AA2. Informe sobre trabajo decente, 05/02/2024 10/02/2023
Reconocer los derechos ciudadania laboral, derechos José William Sarmiento
humanos laborales con individuales y colectivos en el trabajo.
base en el estudio de los GA6_210201501-AA2-EVO1.
derechos humanos y 210201501-02. Valorar Calificable.
fundamentales en el la importancia de la Foro sobre el convenio colectivo del 05/02/2024 10/02/2023
trabajo. ciudadania laboral con trabajo y la libertad sindical. José William Sarmiento
base en el estudio de los GA6_210201501-AA2-EV02.
derechos humanos y Calificable.
fundamentales del Grafico sobre la negociacién
trabajo. colectiva. GA6_210201501-AA2-EVO3. 05/02/2024 10/02/2023 José William Sarmiento
Calificable.
Infografia sobre la huelga.
GA6_210201501-AA2-EV04. José William Sarmiento
Calificable. 05/02/2024 10/02/2023
GA6-210201501-AA3. 210201501-03. Practicar Mapa mental violacion de derechos
Establecer la los derechos del trabajo. GA6_210201501-AA3- 05/02/2024 10/02/2023 José William Sarmiento
importancia de los fundamentales del EVO1.
derechos de los pueblos, trabajo de acuerdo con Calificable.
de la solidaridad y la paz | la Constitucion Politica y Foro estudio de caso.
de acuerdo con los los Convenios GA6_210201501-AA3-EVO02. 05/02/2024 10/02/2023 José William Sarmiento
indicadores de Internacionales. Calificable.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ”
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desarrollo humano.

Cuadro comparativo sobre el derecho
de peticion y la accion de tutela.
GA6_210201501-AA3-EVO03.
Calificable.

05/02/2024

10/02/2023

José William Sarmiento

Texto argumentativo.
GA6_210201501-AA3-EVO04.
Calificable.

05/02/2024

10/02/2023

José William Sarmiento

GA6_210201501-AA4.
Comprender la
importancia de las
acciones e instituciones
encargadas de la
proteccion de los
derechos del trabajo, los
pueblos y la naturaleza,
en el contexto territorial
especifico y a nivel
nacional.

210201501-04.
Participar en acciones
solidarias orientadas al
ejercicio de los derechos
humanos, de los pueblos
y de la naturaleza.

Foro Estado social de derecho.
GA6_210201501-AA4-EVO1.
Calificable.

05/02/2024

10/02/2023

José William Sarmiento

Presentacién. GA6_210201501-AA4-
EVO02.
Calificable.

05/02/2024

10/02/2023

José William Sarmiento

GA7-290601216.-AA1.
Presentar el Brief digital
de proyecto de la
coleccion en el que se
consignen los
requerimientos
comerciales, técnicos,
estéticos,
comunicacionales,
funcionales y de
produccion
correspondientes con el
modelo de negocio de la

290601216-3. Elaborar
brief de disefio enfocado
en desarrollo de
productos del sector de
confeccién de acuerdo
con los requerimientos
del mercado.

Brief del proyecto.GA7-290601216-
AA1-EVO1.
Calificable.

11/03/2024

16/03/2024

Patricia Valencia Baquero
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marca.

GA7-290601216.-AA2.
Diligenciar la
documentacién técnica
de producto para las
prendas de vestir que
componen la coleccién,
segun requerimientos
comerciales, técnicos,
estéticos,
comunicacionales,
funcionales y de
produccion establecidos
en el Brief del proyecto
presentados por el
aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.

290601216-5.
Desarrollar propuestas
de vestuario acorde a las
especificaciones del
disefio, procedimientos
técnicos y técnicas de
dibujo.

Patricia Valencia Baquero

GA7-290601216.-AA3.
Proponer alternativas de
productos para la
coleccion, de acuerdo
con el cumplimiento de
los requerimientos
establecidos en la
documentacion técnicay
Brief del proyecto
presentados por el

290601216-6. Definir las
alternativas de disefio
segun la usabilidad,
estética, funcionalidad,
productividad y mercado
objetivo.

Patricia Valencia Baquero

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

18/03/2024 30/03/2024
Documentacion técnica de coleccion.
GA7-290601216-AA2-EVO1.
Calificable.
Propuestas de producto para la
coleccion — bocetos.GA7-290601216-
AA3-EVOL. 01/04/2024 13/04/2024
Calificable.
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aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.
GA7-290601216.-AA4.
Seleccionar los 15/04/2024 27/04/2024 Patricia Valencia Baquero
productos de la
coleccion de acuerdo
con el cumplimiento de
lz:t;eb(?:szgz:tgs Producto final para la coleccion. GA7-
R 290601216-AA4-EVO1.
documentacioén técnica y Calificable.
Brief del proyecto
presentados por el
aprendiz,
correspondientes con el
modelo de negocio de la
marca.
GA7-240201524-AA1. 240201524-1. Analizar
Aplicar los componentes | los componentes de la
de la comunicacion y comunicacién segun sus
argumentar sus caracteristicas,
procesos, de acuerdo a intencionalidad y . L
las diferentes contexto. V|dglo. La comunicaciéon como
situaciones 240201524-2. expresion hur/z::i\%/y-uozmszm N
comunicativas. Argumentar en forma Calificable 04/03/2024 09/03/2024 Liliana Es.cobar
oral y escrita atendiendo ' Por Confirmar
las exigencias y
particularidades de las
diversas situaciones
comunicativas mediante
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,’ oD
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los distintos sistemas de
representacion.

GA7-240201524-AA2.
Comunicar
asertivamente, con
cohesién y coherencia
lexical, basado en los
procesos comunicativos
que se dan en el

240201524-3.
Relacionar los procesos
comunicativos teniendo
en cuenta criterios de
légica y racionalidad.

240201524-4.
Establecer procesos de

Informe. Creacidn de contenidos
comunicativos. GA7-240201524-AA2-

Liliana Escobar
Por confirmar

contexto del desempefio | enriquecimiento lexical y EVO1. 04/03/2024 09/03/2024
laboral. acciones de Calificable.
mejoramiento en el
desarrollo de procesos
comunicativos seguin
requerimientos del
contexto.
GA7-240201529-AA1.
Recor;?s‘:sr:z;aers’aca:(rjjdes 240201525-01. Integrar DOFA Personal. Identificar
= P elementos de la cultura - - 29/04/2024 04/05/2024
convertirse en emprendedora teniendo habilidades personales como CusEve Uned
emprendedor, como P . emprendedor. GA7-240201529-AA1- peg
en cuenta el perfil
parte de su proyecto de EVO1.
X . personal y el contexto o
vida en términos de . Calificable.
de desarrollo social.
desarrollo humano y
econdmico.
240201525-02. Modelo CANVAS del
Caracterizar la idea de emprendimiento. Crear modelo de
negocio teniendo en negocio en el que se caracteriza el
GA7-240201529-AA2. cuenta las emprendimiento. GA7-240201529-
Definir el modelo de oportunidades y AA2-EVO1. G U .
negocio a desarrollar en necesidades del sector Calificable. 29/04/2024 04/05/2024 ustavo Upegul
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 f ” www.sena.edu.co
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el emprendimiento,
segun las oportunidades
de mercado.

productivo y social.

240201525-03.
Estructurar el plan de
negocio de acuerdo con
las caracteristicas
empresariales y
tendencias de mercado.

GA7-240201529-AA3.
Establecer el modelo
financiero y proyectar la
viabilidad del
emprendimiento.

240201525-04. Valorar
la propuesta de negocio
conforme con su
estructura y necesidades
del sector productivo y
social.

Modelo financiero. Proyectar la
viabilidad financiera del

emprendimiento. GA7-240201529- 06/05/2024

11/05/2024

AA3-EVO1.
Calificable.

Gustavo Upegui

Nota 1: Debera ajustar este documento, afadiendo la cantidad de casillas necesarias para las actividades, evidencias, RAPs y demas informacidn concerniente con el programa a desarrollar.
Nota 2: El cronograma debera ser ajustado con los tiempos reales de formacidn, teniendo en cuenta las fechas registradas en el Sistema de Gestion Académica, los plazos para el desarrollo
de las actividades y las guias de aprendizaje.

Nota 3: Una vez ajustado cambiar el color naranja de la fuente por color negro.
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